
施設長 ひかり管理 事務長 特養課長 特相主任 通所主統 居宅主任 訪問リー 管理栄リー 担当

社会福祉法人　輪光福祉会

※研修資料　添付

説明会状況写真

参加者
特別養護老人ホーム輪光無量寿園・輪光無量寿園デイサービスセンター・輪光無量寿園訪問介護事業
所・輪光無量寿園障害者グループホーム(介護職・世話人)・児童発達支援ひかり・輪光無量寿園居宅介
護支援事業所添付(全職員)

※内容

・介護賃上げ・職場環境改善補助金（令７年度補正）・令和８年度介護職員処遇改善加算計画書について

・障害賃上げ・職場環境改善補助金（令７年度補正）・令和８年度福祉・介護職員処遇改善加算計画書について

※仕組みと今後について説明しました。別添パワーポイント資料

≪全体を通して≫

今回、・介護賃上げ・職場環境改善補助金（令７年度補正）・令和８年度介護職員処遇改善計画書と・障害賃上げ・職

場環境改善補助金（令７年度補正）・令和８年度福祉・介護職員処遇改善加算計画書の仕組みと支給等について説

明しました。

開催日時 令和８年３月３０日（月）～４月３日(金)　１３：３０～１４：００(５日間を１～２回に分けて実施)

処遇改善(補助金)説明会・実施記録

名　　　称
・介護賃上げ・職場環境改善補助金（令和７年度補正）・令和8年度介護職員処遇改善計画書　　　　・障
害賃上げ補助金・職場環境改善補助金（令和7年度補正）・令和8年度障害福祉サービス等処遇　改善計
画書

担　当　者 事務長　山中三郎　(サブ・・・特養相談員・原田　デイ相談員・掘切)




